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Área de Servicio: Organismo Autónomo Local de Cultura (OALC)
Expediente Nº: 00099/2021/CUL
Asunto: Relación provisional de admitidos y excluidos

Resolución de la Presidencia para la aprobación de la relación provisional de admitidos y excluidos
del procedimiento para la selección de  un subalterno

De conformidad  con  lo  establecido  en  la  Base  3ª  de  las  que   rigen  el  procedimiento,  aprobado  mediante
Resolución de la Presidencia de 30 de abril de 2021, para la selección de un subalterno mediante valoración de
méritos, de entre las candidaturas enviadas por el Servicio de Empleo de Castilla-La Mancha.

 

Esta Presidencia en  uso  de  las  atribuciones  que  le  están  conferidas RESUELVE:

Primero: Aprobar la relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se adjunta en el documento
anexo, según la documentación obrante en el presente expediente administrativo.

 

Dicha relación se publicará en el Tablón de Anuncios de este OALC del Excmo. Ayuntamiento.

 

Segundo: Establecer un plazo de CINCO días hábiles contados a partir del día de la publicación de la presente
resolución,  para  que los  aspirantes  provisionalmente  excluidos  puedan subsanar,  en  su  caso,  los  defectos
causantes de su exclusión;  así  mismo, los candidatos que advirtieren algún error  en sus datos personales,
podrán  solicitar  por  escrito  o  personándose  en  este  OAL  de  Cultura  la  subsanación  de  los  mismos,
documentando su petición si así procediere.

 

Los aspirantes no admitidos provisionalmente que no subsanen la causa de su exclusión en el plazo indicado, se
considerarán que desisten de su solicitud, siendo declarados excluidos definitivamente.

 

En el caso de no existir reclamaciones la presente relación provisional de admitidos y excluidos se considerará
definitiva.
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ANEXO 
 

 

 

 

RELACIÓN PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS PARA LA CONSTITUCIÓN 
DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE SUBALTERNO POR CONCURSO DE MÉRITOS 

MEDIANTE OFERTA GENÉRICA FORMULADA AL SERVICIO DE EMPLEO DE 
CASTILLA-LA MANCHA. 

 
 

 
 

 
Nº 1º 

APELLIDO 
2º APELLIDO NOMBRE DNI/NIF SITUACIÓN 

1 PAREJA FUENTES Mª. RAFAELA XXXX3929X ADMITIDA 

2 MONTORO DEL VALLS ÓLIVER XXXX9675X ADMITIDO 

3 LOZANO IGLESIAS Mª DEL CARMEN XXXX5489X ADMITIDA 

4 TOMÁS GUARDO PALOMA XXXX9498X ADMITIDA 
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